
 

 

LEITER FEUERWEHR M/W/D (80–100%)
GESTALTE DIE ZUKUNFT DER FEUERWEHR REGION WIL

SICHERHEITSVERBUND REGION WIL (SVRW)
Für rund 65'000 Einwohnerinnen und Einwohner sorgen wir täglich für Sicherheit – vernetzt, 
professionell und zukunftsgerichtet. Unsere Einsatzorganisationen (Feuerwehr, Zivilschutz und 
Regionaler Führungsstab) stehen für Leistungsfähigkeit, Innovation und starke Zusammenarbeit. 

DEINE MISSION
Als Leiter Feuerwehr übernimmst du die operative Gesamtverantwortung für die 
Feuerwehr Region Wil – und gestaltest aktiv deren Weiterentwicklung. Du bist Teil 
der Geschäftsleitung und wirkst an der strategischen Ausrichtung des SVRW mit.

DEINE AUFGABEN IM ÜBERBLICK:
• Führung und Weiterentwicklung der Feuerwehr Region Wil 
• Sicherstellung der Einsatzbereitschaft – personell, materiell und organisatorisch 
• Au�au und Entwicklung eines starken Kaders und einer leistungsfähigen Mannschaft 
• Weiterentwicklung von Ausbildung, Einsatzkonzepten und Strukturen 
• enge Zusammenarbeit mit Partnerorganisationen, Behörden und Führungsgremien 
• aktive Mitgestaltung der Gesamtorganisation im SVRW

WAS DICH AUSZEICHNET
Du bist nicht nur Feuerwehrprofi – sondern auch Leader, Gestalter und Teamplayer.
• Feuerwehr-O�zier (Miliz- oder Berufsfeuerwehr) 
• Ausbildung als Feuerwehrinstruktor (oder Bereitschaft dazu) 
• mehrjährige Führungserfahrung in einer Einsatzorganisation 
• strategisches Denken und Freude an operativer Umsetzung 
• hohe Sozialkompetenz und Fähigkeit, Menschen zu begeistern 
• Bereitschaft zur Wohnsitznahme in einer der Mitgliedsgemeinden des SVRW

WAS WIR DIR BIETEN
Bei uns bekommst du nicht einfach eine Funktion – sondern Gestaltungsspielraum und Wirkung.
• Schlüsselposition mit grossem Einfluss auf die Weiterentwicklung der Organisation 
• Mitarbeit auf strategischer Ebene in der Geschäftsleitung 
• moderne Infrastruktur und zeitgemässe Einsatzmittel 
• fortschrittliche Anstellungsbedingungen 
• ein motiviertes Umfeld mit hoher Professionalität und Teamgeist 
• Eine Organisation, die sich bewusst als lernend und zukunftsgerichtet versteht.

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis 31. Mai 2026 an:
thomas.widmer@svrw.ch

Für Fragen steht dir Thomas Widmer, Geschäftsführer, gerne zur Verfügung:
071 913 40 16


